
  

学校経営の基本方針 

（１）高森町新教育プラン（第４次）『つなぐ』 

 

 

 

（２）校訓及び学校教育目標 

 

 

 

 

 

（３）経営の基本方針 

  ① 伝統を継承し、組織としての力を発揮し、活気に満ちた学校経営に努める。 

  ② 生徒同士の人間関係や生徒と教師の信頼関係を基盤とした、心の居場所としての 

    学級・学校づくりを推進する。（誇り） 

  ③ 誰一人取り残さない学びの保障に向け主体的な学びとなる授業に努める。（夢） 

  ④ 心身の健康を保持増進し、安全に生活できる資質や能力を育成する。（元気） 

  ⑤ 教職員の働き方を見直し、やりがいのある職場づくりと生徒が自ら学び考え行動 

   できる学校づくりを推進する。 

  ⑥ コミュニティ・スクールとして、地域とともにある学校づくりの推進に努める。 

 

（４）努力目標・努力点 

   経営の基本方針を踏まえ、高森町新教育プラン（第４次）のスローガンから「誇り・

夢・元気」を教育活動のキーワードとし、以下の努力目標・努力点を掲げる。 

努力目標・努力点 

誇り「豊かな心の育成」 夢「確かな学力の育成」 元気「たくましい身体の育成」 

（１）道徳教育の推進 

（２）ふるさと教育の充実 

（３）人権教育の充実 

（１）個別最適な学びと協働的な 

   学びの一体的な充実を図る 

   「高森型授業」の展開 

（２）ＩＣＴの効果的活用 

（３）特別支援教育の推進 

（１）健康教育の推進 

（２）防災・安全教育の充実 

（３）潤いのある教育環境整備 

 

【スローガン】「高森に誇りを持ち、夢を抱き、元気の出る教育」 

 １ 高森の子どもたちに「確かな学力」と「豊かな心」を醸成する。 

  ２ 高森の地域力を生かした「地域とともにある学校づくり」を推進する。 

  ３ 高森町行政と連携した「教育環境の整備」を推進する。 

  ４ 高森町教職員の資質を高める「高森町教育研究会の活性化」を図る。 

〔重点施策〕コミュニティ・スクールを基盤とした小中一貫教育・ふるさと教育 

〈 校 訓 〉 

礼節 自学 健康 

〈 学 校 教 育 目 標 〉 

  ふるさとを愛し 夢の実現に向け 
   自ら学び考え行動する生徒の育成 

～笑顔の登校 満足の下校を目指して～ 


