
天草市立新和中学校 学校だより

本年１月も下旬になりました。少し遅いですが新年第１号の学校だよりですので、皆様

にご挨拶をさせていただきます。「保護者様、地域の皆様、あらためまして、明けまして

おめでとうございます。本年も新和中学校をどうぞよろしくお願いいたします。」

さて、１月９日（火）に３学期の始

業式の校長式辞の中で、３学期のキー

ワードは「仕上げと準備」であるとい

う話をしました。「１月は行く、２月

は逃げる、３月は去る」と言われるよ

うにあっという間に過ぎ去っていく３

学期（３年生４３日、１・２年生５２

日）ですが、本年度のまとめと来年度

への準備の点からとても大切な学期で

あることを話しました。具体的には左

の表に示しているように、１・２年生

に頑張ってほしこと、３年生に有終の

美として頑張ってほしいことをそれぞ

れ３つずつ示しながら話をしました。

また、２学期の終業式で「１年の計

は元日にあり」という話も関連付けし、

式後の学級活動で、一人一人が３学期

の計画を立ててその達成に向けて努力

してほしいという話をしました。今そ

の目標に向けて頑張っています。

以下に、代表生徒の３学期の抱負紹介、職員連絡についても紹介します。(要点のみ)

１年 授業にしっかり取り組み、家庭学習で更に理解や習得をめざします。
清水さん そして、学校行事などで２年生の手伝いをしっかり頑張りたい。

２年 冬休みは手伝いを頑張った。３学期は、野球部のキャプテンとしてみ
橋本さん んなをまとめていきたい。生徒会も責任をもって取り組んでいきたい。

３年 １・２年生へのアドバイスをしっかりする。将来への目標達成に向け
荒木さん て頑張る。「受検は団体戦！」健康管理をしっかりし、チームで臨む。

生徒指導 不易と流行を大切に取り組んでいく。不易なものは「あいさつ・礼儀
松本先生 ・チーム新和での協働」など３年生からしっかり引き継いでいこう。

学力充実 「雨垂れ石を穿つ」の意味をしっかり考え、コツコツと努力をしてい
大塚先生 ってほしい。学習をスムーズに行うための「５秒ルール」にチャレンジ。

健康安全 生活習慣を学校モードに直し、早寝早起き朝ごはんでしっかりリズム
井上先生 を整え、元気に学校生活を送っていきましょう。

【学校教育目標】
心身ともに健やかで確かな学力を身につけた活

力ある生徒の育成～よい習慣を持った生徒に～

【育成を目指す資質・能力】
○自ら考え、取り組む力

○やり通す・学び続ける力 ○協働できる力
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保護者・地域の皆様、本年もどうぞよろしくお願いしたします！

★１・2年生のみなさんへ
〇各学年で頑張ってほしいこと！

①次のステージに向けてのステップ（準備）。（協働できる力）
・12月末にはリーダー研修を実施！（自ら考える生徒会活動）
・３学期は、R６年度の０学期。（好スタートが切れるよう）
②学習のまとめ（仕上げ）をしっかり。（学習習慣の習得）
・県学力調査の結果を生かした学び
・学習習慣（授業）、家庭学習習慣、読書習慣(1500冊)等の習得
③よき新和中の伝統を継承。（先輩のよき姿を。）
・よき「あいさつ習慣」等の更なるレベルアップを。
・特に「協働できる力」と「社会的習慣（人とのよきかかわり）」

★３年生のみなさんへ

〇各学年で頑張ってほしいこと！

①次のステージに向けての最終ラン。（学び続ける力・学習習慣）
・受検合格に向け、最後までベストを尽くす！（仕上げ）
・進学先での学力等をしっかり身に付ける（準備）
②「健康管理」をしっかり！（基本的生活習慣・衛生習慣・安全習慣）
・かぜ、コロナ、インフルエンザ等の感染防止とけがの防止
・受検、卒業式、ベストの体調で臨むためにも、自己管理を
③よき新和中の伝統を後輩へ。（３年生のみなさんよろしく。）
・新和中３年間の集大成の学期。最後まで協働していく。
・後輩に先輩のよき姿・伝統をしっかり残していく。



～２月行事予定～ ＊変更になる場合もあります

１日（木）：公立前期選抜試験
２日（金）：立志式（２年）
３日（土）：地域とともにある学校づくり推進フォーラム
※天草市民センター 13:00~16:15 入場無料 新和小中学校学校運営協
議会の取組みを発表します。どなたでも参加可能です。
６日（火）：３年３学期期末ﾃｽﾄ～８日
８日（木）：第３回学校運営協議会
９日（金）：令和６年度新入生・保護者説明会
９日（金）：公立前期選抜結果通知

１１日（日）：建国記念の日
１２日（月）：振替休日
１６日（金）：授業参観・PTA 総会・学級懇談会
２０日（火）：１年天草の歴史学習
２２日（木）：本話花タイム
２２日（木）：キャリプラ講演会
２３日（金）：天皇誕生日

２７日（火）：１・２年３学期期末ﾃｽﾄ～２９日

新生徒会～リーダー研修と任命式等～

２学期の終了式後に、新執行部の任命式

を行いました。新生徒会長の淀水さんの決

意表明を紹介します。（要点のみ）

「私は、先輩たちが繋いでくださった伝統

を引継ぎ、よりよい新和中にするという強

い決意を持っています。そのために３つの

ことを行います。１つめは、みなさんの意

見を取り入れること。２つめは、挨拶や交

通マナーを向上させること。３つめは、他

学年と交流する機会を増やすことです。会

長として自ら率先して動き、頑張っていき

ますので、１年間よろしくお願いします。」

３学期の始業式では、新生徒会役員（議

長・委員長）の任命式も実施しましたので

役員を紹介します。

〇議長 ：藤本 凛愛（２年）

〇学級委員長 ：浦中 美恋（１年）

〇情報文化委員長：松本 華凜（２年）

〇健康委員長 ：橋本 透磨（２年）

以下に、新議長の藤本さんの決意表明を

紹介します。（要点のみ）

「私は生徒会役員として、生徒一人一人が

充実した毎日を過ごせるようにサポートし

たいと考えています。議長は主に行事や集

会の進行を行いますが、スムーズで聞きや

すい進行に努めます。また、全校生徒と積

極的にコミュニケーションをとり、悩んで

いる人がいたら寄り添い明るい雰囲気を作

り出していきます。１年間どうぞよろしく

お願いします。」

新役員のみなさん、伝統を引継ぎ、新風

を吹かして頑張っ

てください。

なお、任命式の

最後には、１年間

頑張ってくれた３

年生の役員のみな

さんに感謝状を送

りました。３年生

のみなさん、１年

間学校をよりよく

引っ張ってくれ

て、ありがとう。

感謝状授与

３学期人権集会を実施しました！
１月１７日（水）に、２学期の人権学習

の振り返り等を目的として、「人権集会」
を実施しました。校長講話の中で、小中学

校９年間での人権学習カリキュラムを作成

し、系統的に人権課題の学習を行っている
が「学び直し」と「言語環境の整備・強化

（ｷｰﾜｰﾄﾞ【言葉】）」を図る機会にしてほし

いという話をしました。集会で発表した各

学年の人権学習の内容は以下の通りです。
〇１年生：部落差別問題について

〇２年生：水俣病をめぐる人権について

〇３年生：ハンセン病回復者等の人権について

各学年の人権
課題について「無

知が差別や偏見

を生む｣など正し
い理解を図ると

ともに、｢自他の

人権の大切さ」

等について、更に人権感覚を磨いていくこ
との大切さを再確認していました。

また、平成２２

年に作成された「新
和中生徒人権宣言」

を復唱し、新和中

での意識を高めて

いきました。
最後に、教室で

ワークショップ形

式の学習をし、人

権課題の学びを拡
げ深めました。


