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 保護者 様 

相良村立相良中学校  

校 長  吉田 憲一  

    令和４年度 後期の学校評価（生徒・教職員）の結果報告、並びに、保護者

用学校評価のお願いについて 
 寒中の候、保護者の皆様におかれましてはますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

 １２月に実施した前期の学校評価（生徒、教職員）の結果をご報告します。なお、ホームページには、

生徒と教職員のアンケート結果をより詳細にグラフ化して紹介していますので、併せてご覧ください。 

さて、本年度、相良中学校は、「元気な学校」「成長できる学校」づくりのために、生徒に「育てた

い資質・能力」を次の４つにしぼり、教育活動の充実を図っているところです。 

① 挑戦する力 ② 発表力 

③ 思いやる力 ④ 元気力 

「４つの育てたい資質・能力」の現状を保護者の皆様とも共有し、子供の成長、そして学校の成長に

つなげていきたいと考えています。 

そこで、今回の生徒と教職員の学校評価の結果を、前期と比較しながらまとめましたので、ご覧いた

だいたうえで、ＱＲコードをもとに、保護者用学校評価へのご記入をよろしくお願いいたします。 

１ 育てたい資質・能力の学校評価について  

生徒と教職員の学校評価を、次のように「点数化」し、より現状を把握しやすくしました。 

・当てはまる…１００点 ・どちらかといえば当てはまる…７０点 ・どちらかといえば当てはまらない…４０点 ・当てはまらない…０点 

 

２ 質問項目別の学校評価について  

「４つの育てたい資質・能力」のそれぞれに、質問を４項目ずつ行いました。その結果です。 

 

【裏面に考察等あり】 

資質能力 

※前期との比較 
生徒 教職員 

挑戦する力 −6点 ±0点 

発表力 −2点 ＋5点 

思いやる力 −3点 ＋1点 

元気力 −3点 −2点 

質問項目 
※前期との比較 

生徒 教職員 

ＶとＷ −6点 −3点 
行事で挑戦 −5点 ＋4点 
部活動で挑戦 −3点 -7点 
勉強で挑戦 −8点 ＋6点 

挙手指名発表 −3点 ＋1点 
ペア発表 ±0点 ＋5点 
グループ発表 ±0点 ＋4点 
原稿なし発表 −4点 ＋11点 

思いやり思考 ±0点 ＋7点 
思いやり言動 −3点 ＋9点 
学級人権宣言 −3点 ＋2点 
無言掃除 −6点 −13点 

先生への挨拶 −1点 −9点 
地域への挨拶 ±0点 ＋2点 
ポジティブ思考 −5点 ±0点 
新しい生活様式 −5点 −1点 



３ 考察 

●１６の質問項目すべてにおいて、「当てはまる」「どちらかといえば当てはまる」のプ

ラス的な評価が前期と同じように１００％～７０％と多かったです。４つの資質・能力
を高める教育活動は、前期と同じように充実していたと感じています。ただし、生徒は

「どちらかといえば当てはまる」の割合が増え、教職員は「当てはまる」の割合が増え
ました。つまり、個人を評価する生徒は、前期よりも下がったと評価する生徒が多かっ

たのですが、学校全体を評価する教職員は、前期よりも向上していると評価する教職員
が多かったということです。 

● 前期と比べて一番向上した力は？  
「発表力」です。７８点から２点アップし８０点となりました。唯一前期で７０点台

だったので、２学期のビジョンとして「発表力を８０点にすること」を掲げて、生徒と
共有しました。結果、達成することできて、大変よかったです。特に、「ペア発表」「グ

ループ発表」「原稿なし発表」が向上していました。これらは「主体的な学び」に大き
くつながる力です。「教師が教える授業」から「子供が学ぶ授業」へと授業改善も確実

に進んでいます。 
●他の伸びた力（質問項目）は？  

1 つは、「地域への挨拶」です。生徒の伸びベスト２位でした。多くの学校で、「学
校内では挨拶ができるが、地域での挨拶がなかなかできない。」という話を聞きます。
しかし、「相良中学校の生徒は、登下校等よく挨拶をする。」という地域の声が伝わっ
てきました。生徒の中に「地域への挨拶」が意識化されてきたように感じます。 

もう 1つは、「思いやり思考」と「思いやり言動」です。先生の伸びベスト２位と３
位でした。思いやる心があるだけでは十分ではありません、それを言葉や行動に表すこ
とも大切です。この思いやる力は、集団生活の中で育まれる力です。人を思いやろうと
する心と言動は、温かい雰囲気を作ります。相良中学校の支持的な雰囲気は、どのクラ
スでも高いです。誇れる学級力です。 

●気になる力（質問項目）は？ 
「無言掃除」です。生徒の伸びワースト３位、先生の伸びワースト１位でした。８３％
の生徒はプラス評価でしたが、残り１７％はマイナス評価でした。６月６日の学校通信
でも紹介しましたが、相良中学校の無言掃除は、学校中が「シーン」となるとともに、
掃除の仕方も丁寧で感心していました。そのため意外でした。生徒にも、この事実を伝
え共有し、改善していきたいと思います。 

 
４ ＱＲコードによる「保護者用学校評価」の入力について  

 今回の生徒と教職員の学校評価の結果をご覧いただいたうえで、ＱＲコードを読み込ん

でいただき、「学校評価アンケート（保護者用：後期）」にチェックや記述をして、最後に、

「送信」をクリックしてください。全部で６項目あります。ご協力よろしくお願いします。 

ＱＲコード 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

１月２０日（金）までに入力をお願いします。 

 


