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●翌月の主な予定（学校行事） 16 (木)

1 (水) 17 (金)

2 (木) 18 (土)

3 (金) 19 (日)

4 (土) 20 (月)

5 (日) 21 (火)

6 (月) 22 (水)

7 (火) 23 (木)

8 (水) 24 (金)

9 (木) 25 (土)

10 (金) 26 (日)

11 (土) 27 (月)

12 (日) 28 (火)

13 (月) 29 (水)

14 (火) 30 (木)

15 (水) 31 (金)

スポーツの日 共通テスト

みどり園連絡会

郡市駅伝大会  校内研修 県中国研天草大会

前期通知表配付日

学校運営協議会

共通テスト

大中タイム 学級生徒会　生徒議会

校内研修 合唱コンクール

オープンスクール～２４日
全校集会大中タイム

全校集会（郡市駅伝選手推戴式）
安全点検日

職員会議

校内研修

委員会活動  性に関する指導１年

○
○30 火

大中タイム
全国交通運動(下校指導)上天草警察

○
○
○

28 日

29 月
全校集会 ○

27 土

○
○

上天草市教育委員会施策評価懇談会（13：30松島庁舎）
26 金

○
○
○

校長会第４回研究委員会(15:00リモート)
まなびポケット＆MEXCBTk本操作よろず質問会(15:45Zoom)

24 水
校内研修 ○

25 木
学級生徒会　生徒議会
事務センター業務9:15～16:30

○
○
○

秋分の日
23 火

○
○

９月市内校長会議(14:00松島庁舎)
22 月

大中タイム
天草教育研究所「英語部門」授業研究会⑤⑥

○

県民体育祭

20 土

○

21 日

中体連駅伝代表者会・運営委員会（コース準備）
天草教育研究所中学校技術・家庭部門「授業研究会」(13:10
龍ヶ岳中)

県民体育祭

19 金
○

○

○

○

授業力向上につなげる評価問題等開発委員会（第４回）
「こころの健康アドバイザ―事業」第１回研修会(14:30オンライン)

学校マネジメント研修”働き方改革編”(パレア)
事務センター業務(14:30松島庁舎)

18 木

基礎学力アップテスト(国語)
委員会活動

○

○
○

16 火
大中タイム ○

17 水
職員会議 ○

○
○

敬老の日
15 月

敬老の日

県民体育祭
14 日

県民体育祭

12 金
前期期末テスト ○

○

13 土

○
○

臨時的任用栄養教諭・学校栄養職員研修会(14:00県学校給
食会)

第１回天草地区中学校長・県立学校長連絡協議会(13:00天
草工業高校)
学校マネジメント研修”リーダーシップ編”(パレア)

11 木
前期期末テスト
事務センター業務9:15～12:00

○
○
○

○

10 水
校内研修
前期期末テスト

○
○
○

学校マネジメント研修“組織づくり・人材育成編”（熊本市国際
交流会館）

8 月
学級生徒会
安全点検日　みどり園連絡会

○

9 火
大中タイム ○

○
○

９月郡市校長会議（10:00～天草総合庁舎）
郡市校長自主研修会（13:00～）？

6 土

7 日

中学校部活動の地域移行に係る市町村ミーティング(14:00天
草市民センター)5 金

○

○

○
○

生徒の英語による発信力強化研修フォローアップ(16:00オン
ライン)
幼保小の円滑な接続に係る管理職等研修会（オンライン）

4 木
職場体験学習(３年)
事務センター業務9:00～12:00

○

○
第３回県中体連総務・専門部長合同会（午前）
県中体連総務理事会（午後）
校長会第4回役員・学校経営・研修・人事委員合同会議
（14:00～）

2 火
３年実力テスト①②　生徒議会 ○

1 月
２学期始業式
３年実力テスト②③④

3 水
職員会議
職場体験学習(３年)

○
○
○

○

5 6給食 0 1 2 3 4

2025年度 ９ 月 行 事 予 定 表
○生活目標：生活リズムを取り戻し、体調管理に気をつけよう
　・忘れ物をしない　・３分前行動
○学習目標：積極的に授業に参加しよう
　・学びの４原則の徹底
○規則正しい生活を送ろう。

○長期休業の事後指導の徹底
　・生活、学習、健康状態の把握と事後指導
○２学期の指導体制の確立と推進
　・運営方針、諸計画に基づく実践　・行事への計画的な取組

○
○

２学期始業式


