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校訓 

自覚 自立 健康 

○五者連携を基盤とした地域人材の活用や

様々な学習 

〇北里柴三郎博士の教え「交流（台湾・保

小中高等）（各種団体）」の推進 

〇ＳＤＧｓを基盤とした小国学の整備 

〇生徒会が中心の地域貢献活動の充実 

〇交流を支える言語教育の充実 

 

  

○分かる・できる授業の展開 

・授業力向上 ・読み解く力の育成 

・「新」小中一貫学びのスタイルの実践 

〇家庭学習の習慣化及び個人学習の工夫 

〇情報活用能力（ICT 機器の効果的活用）の育

成 

○特別支援教育の視点を基盤とした指導の充実 

 

教育活動を支える基盤（５ つのワーク） 
 

①フットワーク（チャレンジ力）  ②チームワーク（支え合う集団） 

③ネットワーク（生徒会が参画した学校運営協議会と地域学校協働活動の一体的推進） 

④ワークワーク（楽しむ心・挑戦する心）  ⑤ライフワーク（自己の生き方） 

共感力・共創力 
「子供の寄り添う」「真剣に向き合

う」「ともに支え合う」「褒め合

う」教職員 

向上力 
教育実践を通じて、教

育者としての指導力を

高める教職員 

人間力 
保護者、地域との信頼

関係を築く教職員 

（不祥事根絶） 

組織力 
チームOGNの一員と

して、組織を大切にす

る教職員 

家庭 地域・行政 

地域学校協働活動 

協力・支援 

見守り 

PTA活動 

愛情 

理解・支援 

小国町教育委員会 

小国町教育大綱基本理念 

「ALL FOR THE NEXT」 

熊本県教育委員会 

阿蘇教育事務所 

取組の方向 

小中学校教育目標 

知性を磨き、豊かな人間性を育むとともに、２１世紀の国際社会、情

報社会を逞しく生き抜く「おぐに」の子どもの育成 

小国中ブランド「OGN」 Only One  Global One  Next One 

～「笑顔あふれる学校づくり」への「挑戦」～ 
 

生徒会テーマ「輝笑展結」 

 

○互いを認め、笑顔あふれる学級学年づくり 

○人権同和教育・道徳教育の充実 

〇諸問題に対応するチームでの協働体制の構築 

○自己管理能力を高める体育・健康・安全教育

の推進と防災教育の充実 


