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重  点  努   力  事  項 

確かな学力の向上 

① 小中で連携した学習規律の

徹底 

② 主体的・対話的で深い学びの

視点による授業改善 

③ 教科書の内容で学び、ＡＩを含

むＩＣＴを活用した教育活動

の充実と多様な授業展開に

よる学びの保障 

④ 一人一人のニーズに応じた特

別支援教育の推進 

⑤ 主体的な家庭学習の定着と習

慣化 

 

健やかな体の育成   

① 体力向上を目指す体育的活動

の充実 

② 健康診断結果の分析活用を通

した保健指導の充実 

③ 安全教育（自他の生命尊重）の

推進と防災教育の充実 

④ 学校給食及び食に関する指導

の推進 

⑤ 関係機関と連携した生徒の状 

況把握と教育相談の充実 

 

豊かな心の育成 

①  生徒会活動を通した自尊感情

の醸成とキャリア教育の充実 

② 「隠れたカリキュラム」を意識 

した規範意識と支持的風土 

の醸成 

③ ローテンション道徳の実施と

｢考え、議論する道徳｣の授業

実践 

④ いじめ・不登校、問題行動等の

未然防止と早期対応・解決に

向けた関係機関との連携 

⑤ 人権感覚を育む言語環境の充

実  

○明るいあいさつが響き、感謝と笑顔があふ

れる学校 

○一人一人の生徒の能力と個性を伸ばし、安

全・安心で居場所がある学校 

○保護者や地域の信頼と期待に応える開かれ

た学校 

○自他を大切にし､認め合い､支え合い､高め

合う生徒 

〇夢を持ち、夢に向かって自ら考え学び続け

ることができる生徒 

○しなやかで折れない心と身体を持ち、困難

に立ち向かい、乗り越えようとする生徒 

〇生徒に寄り添い、人間性豊かで人権感覚を

持った教職員 

〇教育的愛情を持ち、生徒・保護者・地域から

信頼される教職員 

〇組織の一員として誇りと責任を持ち、お互

いに学び合い、学び続ける教職員 

学校経営の方針 
 

１ 人権教育と特別支援教育を基盤に、生徒一人一人の可能性やよさを認め、ほめ、励まし、伸ばす学校づくりを推進する。 

【Ｓｃｈｏｏｌプロジェクト：規範意識の醸成と豊かな心の育成】 

２ 生徒が安心して学べる教育環境を整備し、学習意欲の向上や豊かな心の醸成を図り、健康・安全の充実に努める。 

                                                               【Ｓｃｈｏｏｌプロジェクト：主体的学習習慣の習得】 

３ 小中間の交流や情報共有、共通実践を推進し、ＩＣＴの利活用を通して、持続可能な小中一貫教育を推進する。 

【Ｓｃｈｏｏｌプロジェクト：小中一貫教育による共通実践】 

４ 学校内外への情報発信と、保護者や地域、関係機関と積極的に連携を図り、地域ともにある信頼される学校づくりに努める。 

５ 教職員一人一人が学校教育目標具現化のために、主体的に考え、行動し、自らの働き方をデザインし持続可能な学校づくりを推進する。 

【経営の基調】 
 

日本国憲法    教育基本法 

関係法規     学習指導要領 

くまもと新時代教育大綱 

第４期熊本県教育振興基本計画  

（令和６～９年度） 

人権教育取組の方向 

熊本県教育庁各課取組の方向 

菊池教育事務所取組の方向及

び重点努力事項 

中学校区共通教育目標（小中一貫教育目標） 

主体性と協働性を育み、夢の実現に挑戦する生徒の育成 

  

西合志南中学校教育目標     キーワード 『考動』 

自分で考え、よりよく行動できる生徒の育成  

 

 

【校 訓】    誠 実    英 知     勤 労   

  【校 是】   認め合い  励まし合い  高め合い 

【合志市教育委員会】 
教育基本テーマ 
未来を拓く心豊かな人材をともに育
む 
学校教育努力目標 
『志合わせて夢実現プロジェクト』
を踏まえた小中一貫教育の推進 
重点取組 
１ 中学校区における学びの連続性
を活かした小中一貫教育の創造 

２ 児童生徒の人権感覚の育成と居
場所のある学校づくりの推進 

３ ＩＣＴを利活用した教育活動の維
持・推進と多様な授業展開による
学びの保障 

４ 働きやすい職場環境づくりの推進 

特色ある学校・職場環境等 

① コミュニティスクールを中心

とした連携・協働 

② ボランティア活動（生徒会・Ｊ

ＲＣ）の充実 

③ 校務支援システムやＩＣＴ利活

用やＡＩを活用した業務効率化 

④ 部活動の適正な運営と職員の

負担軽減 

⑤ 風通しのよい職場環境づくり

と不祥事等氏及び危機管理の

徹底 

 


