
令和８年度 水俣市立水俣第二中学校 グランドデザイン 

 

 

 

 

熊本県の教育 

・くまもと新時代教育大綱 

・第４期熊本県教育振興基本計画 

・芦北教育事務所取組の重点 

水俣市の教育 

・水俣市教育大綱 

・水俣市学校教育努力目標 

校訓 剛健 叡智 奉仕 
教育理念 風格ある二中生 
心を合わせ、時を守り、場を清め、礼を尽くす 
     礼を尽くす 
 

学校教育目標 

自立心にあふれ、夢を実現する生徒の育成 ～失敗をおそれず挑戦する二中生～ 

■めざす生徒像 

 ～学びの心を持つこども～ 

○夢の実現へ向け、学び続ける生徒 

○豊かな人権感覚を持ち、自他を大切

にする生徒 

○誰からも愛される生徒 

 

 

〇 、自他を大切にする生徒 

 

   

■めざす教師像 

 ～育ての心をもつ教師～ 

○一人一人を認め、褒め、励まし、

鍛え、伸ばす教師 

○人間性豊かで、生徒に学ぶ喜び

を味わわせることがでる教師 

生きる力 
の育成 

 

育成 

【確かな学力の育成】 
○「芦北・水俣学力向上対策協議会提言

書」の実践  

○子供が「学びの主体」となる授業改善 

○「分かる」「できる」授業づくり（学

びの UD化） 

○個に応じた指導の充実 

【豊かな心の育成】 
○「不登校対策重点取組事項」の

実践 

○人権教育の推進 

○心に響く道徳科の授業 

○体験活動の充実 

〇キャリア教育の充実 

【健やかな身体の育成】 
○給食・食育指導の充実 

○保健指導の徹底 

○体力向上への取組 

○防災教育の充実 

【地域とともにある学校づくり】 
○学校運営協議会での熟議 

○地域人材の積極的活用 

○地域住民等との交流の場への参加 

○近隣小学校との連携教育の充実 

教育活動を支える基盤 

○ 信頼される教職員（心身ともに健康で、不祥事を起こさない） 

○ 幼・保等、小、中、高連携及び五者（子供・学校・家庭・地域・行政）に

よる共通理解 

○ 教育環境の整備（「ヒト・モノ・コト」） 

■めざす学校像 

 ～はずむ心のある学校～ 

○安心・安全な学校 

○活気ある学校 

○地域とともにある学校 

 

 

○ 地域とともにある学校 


