
学校教育目標  『自ら学び、自他を大切にして  
共に未来を創造する 生徒の育成』 

 めざす学校像  

愛情と信頼のある学校 
規律と活気のある学校 
自信と誇りのある学校 

 めざす生徒像  
 主体性や創造性に富む生徒 
自他を認め、大切にする生徒 
勤労を重んじ、実践する生徒 

 めざす教職員像  
 生徒一人一人を大切にする教職員 
 使命感に溢れ、自己研鑽に励む教職員 
 人間性豊かで情熱ある教職員 

「確かな学力」の育成 
○主体的・対話的で深い学びを実現する授業づくり 

○誰一人取り残さない学びの保障と 

個に応じた指導の充実 

○学習規範と家庭学習習慣の確立 

☑「学んだことは将来役に立つ」と答えた生徒：８８％以上 

「健やかな体」の育成 
○教育活動全体を通じた体力向上 

○危機を予測し、回避する能力を高める 

安全・防災教育の充実 

○心身の健康を保持増進する健康教育・食育充実 

☑県体力・運動能力調査： 

昨年度の平均を超える項目が半数以上 

人権教育の推進 ○知的理解や人権感覚を育む人権学習の充実 ○人権が尊重される人間関係・環境づくりの充実 ☑いじめ・差別をなくす行動実践を回答：90％以上 

特別支援教育の充実 ○生徒の可能性を最大限に伸ばす教育の充実 ☑個性を大切にした教育・支援が充実と回答：８５％以上 

信頼される学校づくり ○地域とともにある学校づくり ○不祥事防止の徹底と危機管理体制の整備 ○潤いのある美しい環境づくり ☑情報発信と保護者連携の実践回答：90％以上 

 育成をめざす 生徒の資質・能力 （ ３つの柱 ）  

①生かす力 学んだことを これまでの学びと関連付け 生活に生かす力 

②伝える力 自分の考えを伝え合い 見通しをもって 課題を解決していく力 

③協働する力 よりよい生き方や社会のため自ら学び 協働して活動しようとする力 

 生徒会テーマ 
『 革 新 』 ～ 一人の百歩より 百人の一歩 ～ 

 ＰＴＡ活動スローガン  
『 思いを行動に未来へつむぐ Stand up to change 』 

 益城町教育委員会  
『Chance！(機会)、Challenge！(挑戦)、Change(成長)！』 

「豊かな心」の育成 
○「いじめ・不登校対策」の徹底と心の居場所づくり 

○体験活動や道徳科の充実による道徳性の育成 

○生徒会活動等の自主的活動の充実による規範意識の醸成 

○教育相談と積極的な生徒指導による問題行動等の未然防止と解消 

○社会的・職業的自立に向けたキャリア教育の充実 

☑「この学校でよかった」と答えた生徒：9５％以上 
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《新たな復興のステージへ、前進の一歩を！》 

「全ては生徒のために」     「チームで取り組む」    「教育の根幹に人権教育を据える」     

重点努力事項    （☑=数値目標）      


