
「人」・「こと」をつなぐ 

「人をつなぐ」・・・子どもたちを、地域や
社会に貢献できる大人に 

子どもの地域行事参加から地域貢献へ 

「ことをつなぐ」・・・システムの連携と行
事の活性化 

次の運営委員・教職員への継承 



地域のコミュニティ・センター的な役割 

学校から地域への発信・貢献 

中学校と小学校・保育園との連携の充実 

教職員の異動があっても継続的な取組 

後継者の育成 

予算の確保 

各コミュニティのさらなる充実・深化・取捨選択 

郷土や地域を誇りに思い、愛着の気持ちを持つ生
徒の育成 

 


