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嘉島中学校学校経営似施ョン

烋成ǘ７．４．ǖ

管理職の教育的情熱 教育ь外圧ｓ生徒指導・学習規律ｔと内圧ｓ生徒ы自律ｔにより成り立つ
れ自律・自立する生徒の育成ろむ生徒会活動の活性化と地域との信頼め

組織マネジメント力

適時削的確作対策燦打つた薩の

楨人材育成と﨔組織益作郞遧皦 生徒の価値観の変容 → 生徒集団の質の向上 → 自律・自立へ

θ雑のの見方質考え方燦正すχθ一人埼雑歳珊ば傘生徒へχθ全員埼注意埼済傘生徒集団の育成χ

生徒指導の工夫ゴ対策 学習指導の工夫・対策

○嘉島き姐めき印ーｕ毎月ル日ｖ ○集団行動の徹底ｕルリ秒以内ц無言ц集合ｖ
質生徒指導徹底週間 質体育燦中心碕した取組

質交通指導、自転車安全点検 ○学習規律の徹底
○地域、関係団体、ＰΩＡ挨拶運動 質私語、姿勢θ問題歳あ参ば複数埼指導χ

○問題行動対応窺姻ュ夷瓜の実践 ○提出物ルリリ％
質生徒指導記録用㊎、家庭連絡の徹底 質札の歳さ作い、昼休札放課後削補習

質即日の内の対応、家庭訪問 ○学習徹底週間ц数値を決め競い合い
質即日の教育相談会 ○朝自習の複数指導ｕ完全無言、教科員浦瓜学習：学校全体ц統一ｖ

○生活、いзめ逸意ック、教育相談の充実 職 員

外部機関чの連携
地域の教育力の活用ｕ連携) 職員の意識の変容・ヤル気 職員組織のプロジェクト化

○ケース検討会の開催
○情報の受信・発信の多様化 ○職員のぇ当た虻前えを変革 ○ぇＫコッ咽えの組織化 質児童相談所、か子育崎支援等碕の計き

質学校通信、学㊏通信の直坤学校ĘＰ墾坤連絡磁実識墾 質意識の変革碕具体的作実践 質生徒指導、特別支援教育、人権教 的質6162的取組θ個別支援計きχ

の活用 ○職員室通信цの啓発 育、教育相談燦一元化 ○教育相談室の充実
○オープンスクールの開催ｕ毎月初ルＷｖ 質組織の一員碕し崎、経営戦略燦 質分掌責任者削皿傘多角的作問題行動 質空済教諭削皿三空白の時間燦作采す

質校長室削コ実事実、茶菓子燦採い崎 理解し、共通実践燦行う の分析碕具体的対策の立案、実践 ・ぇサ允ラ威咽授業えの実施
○学校・地域教育懇談会ｕ地域ボラン允委ァの方々ｖ ○相談体制、雨惟閏ンソ惟の確認 ○校務分掌や行事責任者の明確化 ○不登校生徒への対応
質授業参観、招待給食 質担任一人削し鮫いこ擦作い ○週に１回の定例会議埼問題行動削対 質毎朝の家庭連絡、訪問θか不登校支援χ

○学校評議員会をчЪжた学校課題への具体的実践 質学烝主任の捗事の明確化 す傘ＰĂŔＡ燦確認 ○ΨΨＷ、ΨＣ、民生委員等の活用ч相談
質組織埼全崎対応 ○学年主任会の充実ｕ丑員瓜浦ー溢ー 質カウンセ式ン市の実施

○謂ー瓜の姿を生徒の姿ц確認 の育成、活躍の場の保障ｖ 質医療等専門機関へつ作犀

小中一貫教育の活用
生き方学習

○小中交流授業 総合的な学習の深化 自主・自立ｕ律ｖの育成
○合同部活動練習
○小中一貫教育部会цの共通実践 ○キャ浦夷教育の充実 ○生徒会活動の活性化 ○掲示内容の工夫ｕ価値の呼びЫけｖ
質学習訓練、基本的生活習慣 質職場体験活動燦ǘ烝栽晒 ・赤十字運動による奉仕活動 質心削刺さ傘呼び栽砕

質問題行動等の情報交換 ・民間企業ч連携жた実践 質学校行事の際の清掃活動 ○卯厩ンテ委夷活動の活性化
○小中連絡会 質ČＴ燦活用した実践 質安全委員会削皿傘自転車見回三 質介護施設慰問

○進路指導の早期実施 ○学習浦ー溢ーによる異学年指導 質地域の清掃活動

質中ǘ全員燦高校体験入学 ○夏季浦ー溢ー研への次学年の派 ○委員会活動の活性化
質セキ旨イハウ旨, 日本航空等 ○認め励まиぇスクー瓜プ厩威員え 質坤生徒会執行部会墾θ毎週月曜日χ

○本物の授業 ・ぇ嘉島魂衣ー因ーえの設置 質放送内容の工夫θ質の転換χ

質著名人、磁私式旨ト等の講演会 質文化祭等埼の個人の歳珊ば三表彰 ○部活動цの浦ー溢ー養成
の開催 質屍鹿字糸実痔埼の生徒の歳珊ば三 質キャ寺テン会議の開催θ毎週金χ

○職場体験の工夫 表彰
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