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嘉島中学校学校経営ࢪࣅョン

ᖹ成㸰７．４．㸯

管理職の教育的情熱 教育ѡ外圧͂生徒指導・学習規律̓と内圧͂生徒Ѡ自律̓により成り立つ
Ε自律・自立する生徒の育成ΖΉ生徒会活動の活性化と地域との信頼Ί

組織マネジメント力

適時的確࡞対策ࢆ打つたࡵの

Ⅎ人材育成とℳ組織ⅻ作↻↺ⅺ 生徒の価値観の変容 → 生徒集団の質の向上 → 自律・自立へ

㸦ࡶのの見方࣭考え方ࢆ正す㸧㸦一人࡛ࢇࡀࡶばࡿ生徒へ㸧㸦全員࡛注意࡛ࡿࡁ生徒集団の育成㸧

生徒指導の工夫ゴ対策 学習指導の工夫・対策

○嘉島きѽめきҹー̈́毎月ϧ日ͅ ○集団行動の徹底̈́ϧϦ秒以内ћ無言ћ集合ͅ
࣭生徒指導徹底週間 ࣭体育ࢆ中心した取組

࣭交通指導、自転車安全点検 ○学習規律の徹底
○地域、関係団体、ＰЊＡ挨拶運動 ࣭私語、姿勢㸦問題ࡀあࢀば複数࡛指導㸧

○問題行動対応ӐҽュҔӝの実践 ○提出物ϧϦϦ％
࣭生徒指導記録用⣬、家庭連絡の徹底 補習放課後ࡳい、昼休࡞さࡀのࡳ࣭

࣭即日の内の対応、家庭訪問 ○学習徹底週間ћ数値を決め競い合い
࣭即日の教育相談会 ○朝自習の複数指導̈́完全無言、教科һӜӝ学習：学校全体ћ統一ͅ

○生活、いьめҳҙック、教育相談の充実 職 員

外部機関ќの連携
地域の教育力の活用̈́連携) 職員の意識の変容・ヤル気 職員組織のプロジェクト化

○ケース検討会の開催
○情報の受信・発信の多様化 ○職員の͐当たѾ前͑を変革 ○͐ＫコッҺ͑の組織化 ࣭児童相談所、⏫子育࡚支援等の計⏬

࣭学校通信、学⣭通信のࠕ学校㹆Ｐ 連絡࣓࣮ࣝࠖࠕࠖ ࣭意識の変革具体的࡞実践 ࣭生徒指導、特別支援教育、人権教 的࣭⥅⥆的取組㸦個別支援計⏬㸧

の活用 ○職員室通信ћの啓発 育、教育相談ࢆ一元化 ○教育相談室の充実
○オープンスクールの開催̈́毎月初ϧＷͅ ࣭組織の一員し࡚、経営戦略ࢆ ࣭分掌責任者ࡿࡼ多角的࡞問題行動 ࣭空ࡁ教諭ࡾࡼ空白の時間ࡃ࡞ࢆす

࣭校長室コ࣮࣮ࣄ、茶菓子࠾ࢆい࡚ 理解し、共通実践ࢆ行う の分析具体的対策の立案、実践 ・͐ サҸラҖҺ授業͑の実施
○学校・地域教育懇談会̈́地域ボランҸҕァの方々ͅ ○相談体制、ӍҘӞンソҘの確認 ○校務分掌や行事責任者の明確化 ○不登校生徒への対応
࣭授業参観、招待給食 ࣭担任一人しࡻいこ࡞ࡲい ○週に１回の定例会議࡛問題行動対 ࣭毎朝の家庭連絡、訪問㸦⏫不登校支援㸧

○学校評議員会をќоыた学校課題への具体的実践 ࣭学ᖺ主任の事の明確化 すࡿＰ㹂㹁Ａࢆ確認 ○ЉЉＷ、ЉＣ、民生委員等の活用ќ相談
࣭組織࡛全࡚対応 ○学年主任会の充実̈́ӑһӝӜーҲー ࣭カウンセࣜンࢢの実施

○Ҧーӝの姿を生徒の姿ћ確認 の育成、活躍の場の保障ͅ ࣭医療等専門機関へつࡄ࡞

小中一貫教育の活用
生き方学習

○小中交流授業 総合的な学習の深化 自主・自立̈́律ͅの育成
○合同部活動練習
○小中一貫教育部会ћの共通実践 ○キャӜҔ教育の充実 ○生徒会活動の活性化 ○掲示内容の工夫̈́価値の呼びпけͅ
࣭学習訓練、基本的生活習慣 ࣭職場体験活動ࢆ㸰ᖺࡽ ・赤十字運動による奉仕活動 ࣭心刺さࡿ呼びࡅ

࣭問題行動等の情報交換 ・民間企業ќ連携ыた実践 ࣭学校行事の際の清掃活動 ○ӎӛンテҕҔ活動の活性化
○小中連絡会 ࣭㹅Ｔࢆ活用した実践 ࣭安全委員会ࡿࡼ自転車見回ࡾ ࣭介護施設慰問

○進路指導の早期実施 ○学習ӜーҲーによる異学年指導 ࣭地域の清掃活動

࣭中㸰全員ࢆ高校体験入学 ○夏季ӜーҲー研への次学年の派 ○委員会活動の活性化
࣭セキࢫイハウࢫ, 日本航空等 ○認め励まэ͐スクーӝプӛҖһ͑ 生徒会執行部会ࠕ࣭ 㸦ࠖ毎週月曜日㸧

○本物の授業 ・͐ 嘉島魂ҥーҼー͑の設置 ࣭放送内容の工夫㸦質の転換㸧

࣭著名人、࣓ࢫࣜࢲト等の講演会 ࣭文化祭等࡛の個人のࢇࡀばࡾ表彰 ○部活動ћのӜーҲー養成
の開催 ࡾばࢇࡀの生徒の࡛࣒࣮ࢳࣈࣛࢡ࣭ ࣭キャࣉテン会議の開催㸦毎週金㸧

○職場体験の工夫 表彰
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