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＊学校事務センター業務のため、 事務職員が学校不在となり

ご迷惑をおかけすることもありますが、 ご理解とご協力をよろしくお願いします。

・諸手当点検
・現況調査
・県費旅費確認
・共済組合関係

・情報発信
・異動事務
・年末調整関係

情報・企画グループ 調査・研究グループ 校務支援グループ

・学校予算関係
・就学援助関係
・市伝票確認
・校納金関係

①事務運営の効率化
②学校事務職員のスキルアップ・モチベーションアップが図られること
③事務処理におけるチェック体制の向上
④学校における事務を整理し、教員が児童・生徒と向き合う時間を確保できる環境づくりを行うこと

学校事務センターは、同一市町村の近隣の小中学校において、複数の学校事務職員による
組織的事務処理を行い、小中学校の事務を集中処理することで、以下の効果を得ることを目

的としています。そして、私たちは「子供の最善の利益を目指して」取り組んで参ります。

～学校事務センターとは～

＊目的＊

・阿部 （五和中）
・長尾 （本渡北小）
・山口 （佐伊津小）
・荒 （本渡中）

・松元（本町小）
・田中（本渡南小）
・隈部（五和小）
・井上（本渡中）

・佐々木（本渡南小）
・杉本 （本渡北小）

事務センター長 前田（本渡中）

＊主な業務＊ ＊主な業務＊ ＊主な業務＊

『大人の学び』
仕事をする上で大切な学びは二つあると言われます。一つ目は「制度的学び」
です。世の中のしくみや制度を学ぶことで、しっかりとした土台ができ当事者意識
が芽生え、やる目的・理由が明確になります。当然モチベーションも上がります。
二つ目は「実践的学び」です。多くの実践を積み体験から得ることです。正しい
判断力や効果を予測できる力となります。よく物事を判断する「物差し」に例えら
れます。
このように何歳になっても学び続けることは、人間的な
魅力アップ効果にもつながります。

★ 前田センター長のにこにこ☺コラム ★


