
令禾0元年7月11日

保護者の皆様へ

人吉市教育委員会

人吉市内小・中学校長会

夏季休業中の「学校閉庁日」実施のご理解とご協力について

日頃から、本市教育行政並びに学校教育活動に対し多大なるご理解とご協力

を賜り心より感謝申し上げます。

さて、昨年「働き方改革」が大きく取り上げられ、学校現場における長時間

勤務の実態が社会問題となりました｡

学校教育の充実に努めていくためにも、教職員が心身ともに健康な状態で、

ゆとりを持って子どもたちと向き合う環境をつくることが急務であるとのこと

から、熊本県では教職員の働き方改革の問題は最重要課題の一つとして位置付

けられております。

8乍年に弓|き続き、人吉市では下記の期間を「学校閉庁日｣とし、教育活動は

行わない期間として設定いたしますので、ご理解とご協力をお願いいたします。

記

1 【目的】

（1）教職員の多忙化が社会問題化している中、児童生徒の教育活動や研修・

出張等が閑散期となる夏季休業時期に休暇を取得できる体制を整え、心

身の健康増進を図る°

（2）教職員が家庭でのふれあいの時間を確保するとともに、地域や社会貢献

活動等に積極的に参加しやすい体制を整える。

(S)夏季の省エネルギー対策

2【学校閉庁日】

令和元年S月13日（火）から8月15日（木） 合計S日間

S【学校閉庁時の緊急問い合わせ先】

人吉市教育委員会学校教育課教育係B（22）－2111

※必要に応じて、教育委員会から学校長へ連絡します。



人吉市内小・中学校より

○学校閉庁時の緊急問い合わせ先

人吉市教育委員会学校教育課教育係

丑○966-(22)-2111

午前S時S○分～午後5時15分

※必要に応じて、学校長へ連絡します。


