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 明けましておめでとうございます。令和２年はコロナ禍の影響を受け、今までに経験し
たことのない異例の年となりました。令和３年は通常の生活が戻り、学校も平常を取り戻
した今までの教育活動が再び展開できることを願っております。一方、コロナ禍により新
たに生まれた取組や、内容を精選し更に効率化が図られた取組もあります。それらもうま
くミックスしながら、新しい年の天草中学校の教育活動を創っていきます。 
＜始業式の話の概要＞ 
 
 
 

 
 
 

 
 
 上記の３点を中心に話しました。 
①３学期は「まとめ」と「準備」が混在する学期である。今年度の取組は確実にやり遂げ
るとともに、次年度に向けて目標を設定し、準備をすること。 

②各学年に期待する姿。１年生は中学生としての自立。３ヶ月後は先輩になる。そのため
には指示待ちではなく、自分で考えて動いてほしい。２年生はリーダーとしての自覚と
行動。学校は２年生を中心に動いていく。その立場にあることを自覚し、自分の行動や
言動に責任を持つこと。３年生は進路実現に向けてラストスパート。合格がゴールでは
ない。その先を見据えてほしい。 

③そのような姿になるために。人はそれぞれよさや可能性を持っている。自分を信じ、物
事を前向きに捉え、色々なことに挑戦し、あきらめることなく努力してほしい。行動は
気持ち次第で変わる。 

 最後に小柄な力士である大相撲の炎鵬関のＣＭを紹介して終わりました。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 いよいよ高校入試が始まります。３年生は 
体調を整え、万全の状態で臨んでほしいと思 
います。また、１・２年生も１、２年後はほ 
ぼ同じ日程で入試に受けることになります。 
知識として知っておくことも大事です。 
 右の日程には、現３年生が受験しないもの 
も含んで記載しています。 

天草中だより 
令和３年１月１９日  第１０号 

文責：校長 豊原 康徳 

大逆転は起こりうる。 
わたしはその言葉を信じない。 
どうせ奇跡なんか起こらない。 
それでも人々は無責任に言うだろう。 
小さな者でも大きな相手に立ち向かえ。 
誰とも違う発想や工夫を駆使して闘え。 
今こそ自分を貫くときだ。 
しかし、そんな考えは馬鹿げている。 
勝ち目のない勝負はあきらめるのが賢明だ。 
わたしはただ、為す術もなく押し込まれる。 
土俵際、もはや絶体絶命。 

土俵際、もはや絶体絶命。 
わたしはただ、為す術もなく押し込まれる。 
勝ち目のない勝負はあきらめるのが賢明だ。 
しかし、そんな考えは馬鹿げている。 
今こそ自分を貫くときだ。 
誰とも違う発想や工夫を駆使して闘え。 
小さな者でも大きな相手に立ち向かえ。 
それでも人々は無責任に言うだろう。 
どうせ奇跡なんか起こらない。 
わたしはその言葉を信じない。 
大逆転は起こりうる。 

さ
あ
、
ひ
っ
く
り
返
そ
う 

1/15  県北私立入試（専玉、玉女、有明） 
1/20  私立専願・奨学（熊本市等の私立校） 
1/28､29 ひのくに支援、鏡わかあゆ支援入試 
2/1   公立前期選抜 
2/16  私立一般入試 ※私立一般はどちらか 
2/17  私立一般入試  に分かれます。 
3/9､10 公立後期選抜 
※コロナ禍により今年度は 3/22に追検査予定 



人権集会    大空クリスマス会  ボランティア活動 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 ２週間の人権旬間のまとめ
として、２３日（水）に実施し
ました。天中人権宣言の確認、
各学年から人権学習の内容紹
介、アンケート結果発表、校長
講話でした。各学年の人権学習
は部落差別を扱いましたが、歴
史、差別解消の闘い、今なお残
る差別等、学年の実態に応じて
学びました。 

 ２４日（木）の５時間目に大
空学級の２人と職員で行いま
した。貼り絵で作った「はらぺ
こあおむし」の英語版の読み聞
かせとクイズ、ビンゴゲーム等
楽しい催しがありました。ゲー
ムの賞品は手作りのステンド
グラスでした。最後には学習支
援の丸野先生から歌のプレゼ
ントもありました。 

 年末の２８日（月）に地域貢
献活動として福連木、下田南、
下田北、高浜、大江（２カ所）
の各地区で清掃等のボランテ
ィア活動を行いました。地区生
徒会活動として、夏と冬に実施
しています。いつもお世話にな
っている地域の方々に感謝の
気持ちをもってボランティア
を行いました。 

 ２学期の学校評価（生徒版）について、成果・
課題及びその考察を以下示します。なお、数値は
４段階評価で平均値です。 
＜成果＞ 
〇授業へ意欲的に参加したか    【３．４】 
〇仕事や働くこと等の情報収集   【３．４】 
〇道徳科での意見の交流      【３．３】 
◎生徒会活動、学校行事への積極性 【３．７】 
◎生徒会活動、学校行事での責任感 【３．５】 
◎正門一礼等、あいさつの励行   【３．６】 
〇授業や集会での発表、聞く態度等 【３．４】 
◎体育や部活動への参加態度    【３．５】 
◎アンケート等での不安や悩みの相談【３．５】 
〇様々な活動への挑戦       【３．３】 
〇天草のよさの自覚        【３．４】 
◎各たより等の家庭での閲覧    【３．５】 
＜課題＞ 
●Ｔ２、学習支援員の活用     【２．９】 
●自学の充実や工夫        【３．１】 
●授業の中での交流や考えの深まり 【３．１】 
●自分の思いを伝えようとする意識 【２．９】 
●目標達成に向けて努力する意識  【３．１】 
●学校での頑張りの家庭理解    【３．０】 
＜考察＞ 
 ほとんどの質問項目が３．０を超えており、２
学期は概ね良好な状態だったと言える。上記で
課題としている項目についても、他項目との比
較であって、決して低い数値ではない。 
 ２学期はタイトなスケジュールで大きい行事
をこなしたこと、体験活動や職業講話等のキャ
リア教育の充実を図ったこと、生徒会活動にお
いてあいさつの啓発等を行ったことで、関連項
目の数値が高くなっている。生徒の主体的かつ
積極的な活動が成果をあげている。 
 
 
 
 
 
 

 年間計画では２月２１日（日）に授業参観及
びＰＴＡ総会を予定しておりました。しかしな
がら、その日が天草市長選挙の投票日と重なり
ましたので、期日を次のように変更します。 
【変更】令和３年２月２８日（日） 
 日程等につきましては、別途お知らせします。 
なお、コロナウイルスの感染状況によっては、

変更等も考えられます。 
 
 

冬休みの最終日１月６日（水）に新生徒会役
員のリーダー研修会を実施しました。昨年末に
生徒会組織の規約改正を行いましたので、この
メンバーから新組織として動いていきます。き
っと、今後の新しい生徒会の動きの基礎づくり
をしてくれるものと期待しています。また、こ
の研修会には３年生の旧役員も参加し、それぞ
れの役割の引継ぎも行いました。いよいよ学校
は２年生を中心に動いていきます。 
 
 
 


